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E-mail en introductietekst vragenlijst stagiaires

[INTRODUCTIETEKST]
Beste collega,
Onlangs heb je je stageperiode binnen onze organisatie afgerond.
Wij vinden het erg belangrijk dat leerlingen (mogelijk toekomstige collega's) de kans krijgen om in de praktijk ervaring op te doen d.m.v. stage lopen. Onze taak daarin is o.a. het zorgen voor een goede stagebegeleiding.
Daarvoor is het nodig te weten hoe je het stage lopen bij onze organisatie gevonden hebt. We willen je dus vragen of je onderstaande vragen zou willen beantwoorden.
Wij stellen je mening zeer op prijs, zodat we de antwoorden kunnen gebruiken om ons stagebeleid te optimaliseren en te verbeteren waar nodig.
Met vriendelijke groet,
[NAAM ORGANISATIE]

[UITNODIGINGSMAIL:]
ONDERWERP: UITNODING DEELNAME MTO
Beste collega,   
Wij vinden de kwaliteit van onze opvang en de tevredenheid van jou als medewerker heel belangrijk. Daarom nemen we op meerdere momenten per jaar een medewerkerstevredenheidsonderzoek (MTO) af. Daarbij horen ook de ervaringen van onze stagiaires.
We stellen je vragen over verschillende onderwerpen die impact hebben op hoe tevreden jij was als stagiair en de kwaliteit van onze begeleiding. Jouw antwoorden gebruiken we om ons stagebeleid te optimaliseren en te verbeteren waar nodig.
Wat doen we met de uitkomsten uit het onderzoek?
Om je privacy te waarborgen, vragen we je om bij de open vragen geen persoonlijke gegevens in te vullen. Via je stagecoördinator houden we je op de hoogte van de uitkomsten en actiepunten die uit dit onderzoek komen.
Door op deze {link} te klikken, kun je de vragenlijst invullen. Het invullen van de vragenlijst duurt ongeveer 5 minuten. Deze link is 7 dagen geldig.
Wanneer je de link niet kunt openen, dan kun je de link kopiëren en in de adresbalk van jouw internetprogramma plakken om zo naar de vragenlijst gaan.
We stellen je medewerking aan dit onderzoek bijzonder op prijs en hopen op een hoge respons.
Met vriendelijke groet,
[NAAM ORGANISATIE]
[HERINNERINGSMAIL]
Beste collega,
Kort geleden heb je een e-mail ontvangen met de uitnodiging om deel te nemen aan het tevredenheidsonderzoek voor stagiaires.
Inmiddels hebben al veel stagiaires de vragenlijst ingevuld. Dat is mooi, want een hoge respons betekent meer inzicht in de behoefte van de stagiaires. Mocht je de vragenlijst nog niet hebben ingevuld, dan kun je dat nu doen door op de volgende link te klikken: {link}
Deze link is 7 dagen geldig.
Wanneer je de link niet kunt openen, kun je de link kopiëren en in de adresbalk van jouw internetprogramma plakken om zo naar de vragenlijst te gaan. Het invullen van de totale vragenlijst kost ongeveer 5 minuten.
Bedankt voor je medewerking!
Met vriendelijke groet,
[NAAM ORGANISATIE]
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